
111年度高等教育深耕計畫 

 

 

 

主軸計畫成果報告書 

主軸一 「長材茂學，教學創新計劃」 

分項計畫1-2：推動學生及教師學習能力認證 

 

 

 

 

 

執行策略：1-2-A 「教師發展，多元成就」 

社群名稱：跨域共創112教學實踐精進社群 
指導單位：教育部技職司 

主辦單位：長庚科技大學 

承辦單位：長庚科技大學護理系 
活動日期：中華民國 111年 5 月 1 日~111年 10 月 31 日 
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壹、活動檢核 

1-2-A 跨校跨領域教師增能社群成果檢核表 

社群名稱 跨域共創 112 教學實踐精進社群 

社群執行

起迄日期 

111 年 5 月 1 日至 
111 年 10 月 31 日 

社群人數 
4 人 

(本社群之成員) 

核定經費 30,000 元 實際執行經費 30,000 元 

社群活動
執行內容
重點概述 

本社群利用「跨領域」、「議題導向」及「實作」方式，建立對教學現

場的問題發現，並產出具體可行的研究規劃評估。社群事先評估成員

對教學實踐計畫撰寫與發表的成長需求，共舉辦五次讀書會及一場研

習。讀書會活動內容包含：(1)教學實踐計畫-撰寫至投稿經驗分享、

(2)教學實踐研究問題界定、(3)創意教學方法、(4)教學實踐研究計畫

撰寫等。邀請校內通過多次教學實踐之教師，分享其從計畫構思、撰

寫及發表的過程經驗。社群運作過程中，成員教師透過社群互動，省

思自己教學現場的問題，規劃與撰寫研究計畫，互相分享與修正計

畫。此外，辦理一場研習會，邀請中國醫藥大學馬維芬教授分享「如

何將教學實踐研究計畫轉為成果論文發表」，幫助教師未來發表論文

時，對於論文之架構及撰寫方式更能有所掌控，讓教學實踐研究計畫

與專業學術論文期刊接軌。本社群於今年年底共計提出 4 案教育部教

學實踐研究計畫。 
是否依據核定之質量化指標執行？ 

▓是                       否，原因                  

質化指標 

1.提供教師教學實

踐研究計畫的支

持網絡，以提升教

師教學研究能量。 

執行
成效 

1.社群成員定期讀書會，同儕互相勉勵與

討論 112 教學實踐畫撰寫之進度、困難，

並集思廣益，提出建議，透過社群合作，

形成正向支持力量。 

量化指標 

1.提出至少 2 案

112 年教育部教學

實踐研究計畫申

請。 

執行
成效 

1.於 2022 年底共計提出 4 案教育部 112
年教學實踐研究計畫。 

是否與其他主軸活動進行成效倍增？ 

是，主軸___執行策略______  否 
辦理此活動較著重之面向？ 
教學面  公共面  社會面  特色面 
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檢 
討 
與 
建 
議 

很感謝學校提供社群運作之協助，透過社群定期的討論，幫助老師撰

寫教學實踐計畫有較佳的行動力，本社群後期也邀請新進教師一同參

與讀書會，互相學習成長，未來可以鼓勵教師善用社群提供計畫撰寫

諮詢與輔導。 

承辦人(簽章)：                經辦主軸主管(簽章)： 

 
 
教學發展與資源中心查核日期：   年   月   日    單位簽章： 
查核人簽章： 
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貳、活動經費預算與實際支出明細表 

單位：新台幣元 

編序 預算項目 
預算支出 實際 

支出 
差異說明 

單價 數量 總額 

1 膳食費 100/個 30 3,000 元 3,000 元  

2 印刷費 9,000/式 1 9,000 元 9,000 元  

3 講座鐘點費 

1,000/小時 1 1,000 元 1,000 元  

2,000/小時 4 8,000 元 8,000 元  

4 材料費 3,860/份 1 3,870 元 3,860 元  

5 工讀費 168/小時 17 2,856 元 2,856 元  

6 工讀保費 1,102/式 1 1,102 元 1,102 元  

7 雜支 1,182/份 1 1,182 元 1,182 元  

總計 30,000 元  

 
承辦人：          (親簽) 經辦單位主管：          主軸計畫主持人： 

說明： 
1. 預算項目請就原修正申請書之支出預算明細資料填寫。 
2. 實際支出欄位，請就實際執行的支出金額填寫，並說明差異原因。 
3. 如有學校配合款支付之項目，務必填寫清楚。 
4. 申請人應於計畫結束後一個月內繳交成果報告書(電子檔及紙本各一份)、滿

意度問卷調查表及活動歷程檔案（含紀錄紙本、照片、影音檔、活動滿意度

調查結果分析等）。 
5. 為展現社群成果、擴大教師交流，成果報告書將進行紙本實體或線上展示。 
6. 社群成員須參加教學發展與資源中心期末辦理之成果發表會。 
7. 如本表不敷使用，請自行增列。 
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參、活動時程 

月份 研討內容 

7 
辦理教師增能研習：「如何將教學實踐研究計畫轉

為成果論文發表」研習會 

5 第一次讀書會：盤點現狀，規劃讀書會主題 

6 
第二次讀書會：校內教師分享分計畫構思、撰寫及

發表的過程經驗 

8 
第三次讀書會：112教學實踐計畫撰寫規劃與討論

進度安排 

9 第四次讀書會：分享撰寫進度與過程遇到之困難 

10 
第五次讀書會：討論撰寫過程遇到之問題並互相提

出建議 
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肆、活動議程 

「如何將教學實踐研究計畫轉為成果論文發表」研習會議程： 
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第一次讀書會議程： 
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第二次讀書會議程： 
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第三次讀書會議程： 
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第四次讀書會議程： 
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第五次讀書會議程： 
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伍、活動簽到表 

「如何將教學實踐研究計畫轉為成果論文發表」研習會線上簽到表： 
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「如何將教學實踐研究計畫轉為成果論文發表」研習會紙本簽到表： 
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第一次讀書會簽到表： 
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第二次讀書會簽到表： 
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第三次讀書會簽到表： 
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第四次讀書會簽到表： 
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第五次讀書會簽到表： 
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陸、活動海報(若無，空白即可) 
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柒、活動照片 

  

辦理「如何將教學實踐研究計畫轉為成

果論文發表」研習會 

研習會參與者合照 

  

主持人致歡迎詞與介紹講者 講師進行專題演講：將教學研究計畫

成果轉換成期刊論文發表 

  

教學實踐研究論文發表經驗分享 期刊論文寫作投稿分享 

  

講者與參與者進行Q&A 參與者給予講者回饋 
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第一次讀書會 第一次讀書會 

  

第二次讀書會 第二次讀書會 

  

第三次讀書會 第四次讀書會 

  

第四次讀書會 第五次讀書會 

 



 

22 
 

捌、講座/授課內容(含諮詢內容等) 

教學實踐研究論文發表經驗分享： 
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期刊論文寫作投稿分享： 
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馬維芬教授分享中國醫藥大學護理系學生培育興趣參與研究方案： 

 



 

31 
 

玖、回饋單統計 

長庚科技大學 111度   跨域共創 112 教學實踐精進社群   回饋評值表 
1、基本資料 

1-1.您是來自 
本校林口校區 本校嘉義校區 他校 其他單位 

0 人 14 人 1 人 0 人 

 

1-3. 您一個月大約

參加幾次高教活動 

1 次 2 次 3 次 4 次 4 次以上 

8 人 6 人 0 人 1 人 0 人 

 
2、知能提升 

 非常同意 同意 普通 不同意 非常不同意 

2-1 本活動提升您

熟練的專業知識與

技能 

14 人 1 人 0 人 0 人 0 人 

93.3％ 6.7％ 0％ 0％ 0％ 

2-2 本活動提升您

良好的溝通與表達

知能 

13 人 2 人 0 人 0 人 0 人 

86.7％ 13.3％ 0％ 0％ 0％ 

2-3 本活動提升您

關懷社會的服務精

神 

12 人 2 人 1 人 0 人 0 人 

80％ 13.3％ 6.7％ 0％ 0％ 

2-4 本活動提升您

實踐道德的思辨力 

10 人 4 人 1 人 0 人 0 人 

66.7％ 26.7％ 6.7％ 0％ 0％ 

2-5 本活動提升您

應用自然科學與數

位能力 

9 人 4 人 2 人 0 人 0 人 

60％ 26.7％ 13.3％ 0％ 0％ 

2-6 本活動提升您

高效能的團隊合作

知能 

13 人 2 人 0 人 0 人 0 人 

86.7％ 13.3％ 0％ 0％ 0％ 

2-7.本活動提升您
宏觀的視野與世界
互動知能 

13 人 1 人 1 人 0 人 0 人 

86.7％ 6.7％ 6.7％ 0％ 0％ 
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2-8.本活動提升您
多元化的生活能力 

10 人 4 人 1 人 0 人 0 人 

66.7％ 26.7％ 6.7％ 0％ 0％ 

 
3、活動辦理 
 

非常同意 同意 普通 不同意 
非常 

不同意 

4-1.對本活動內容
感到滿意 (如講
題、講員、互動等) 

15 人 0 人 0 人 0 人 0 人 

100％ 0％ 0％ 0％ 0％ 

4-2.對本活動的安
排感到滿意 (如
場地、時程、餐點
等) 

15 人 0 人 0 人 0 人 0 人 

100％ 0％ 0％ 0％ 0％ 

4-3.期望後續再辦
理類似主題(如講
題)的活動 

15 人 0 人 0 人 0 人 0 人 

100％ 0％ 0％ 0％ 0％ 

4-4.期望後續再採
用類似的活動形
式(如討論互動) 

15 人 0 人 0 人 0 人 0 人 

100％ 0％ 0％ 0％ 0％ 

 

4、其他指導與回饋 

(1)感謝舉辦此研習，獲益良多，尤其在教學實踐計畫撰寫與投稿相關知能的提

升。 
(2)透過研習了解計畫撰寫與投稿撰寫的轉變。 
(3)學習到投稿的實務經驗與態度。 
(4)馬維芬教授熱心地分享中國醫藥大學護理系對於學生研究能力的培訓，真是

額外的收穫。 

 



 

33 
 

拾、成果產出 

社群成員經過檢視自己目前授課科目及教學現場最需要解決支問題，規劃 112 年

教學實踐計畫申請主題，並訂出 112 年度教學實踐計畫申請進度規劃，請見下

表，最後成果產出為提出 4 件 112 年度教學實踐計畫之申請。  
階段 內容 完成時間 

1.現況盤點 1. 110 學年開設的課程。 
2.有待解決的問題。 

8 月 

2.資料蒐集 1.他人計畫成果。 
2.相關文獻(理論、教學策略、學習成效相關

評量工具) 。 

9 月 

3.構思 1.計畫創新性、獨特性、延續性。 
2.研究方法。 
3.欲達成的成效。 
4.參加校內外舉辦之參加成果交流會。 

10 月 

4.撰寫 著手撰寫初稿。 11 月中 
5.修改與送件 1.確認計劃書內容 

2.完成經費編列。 
3.完成校內審查。 

11 月底 

6. IRB 申請 送 IRB 12 月初 
 
下表為社群所提出之4件112年度教學實踐計畫名稱與課程 

姓名 申請計畫名稱 申請課程名稱 

蘇清菁 以病人為中心設計思考融入復健護理教學對

學生同理心、跨領域合作及復健照護實務能力

之成效 

復健護理 

郭雅雯 看見六家佃庄:運用社會處方籤與現象為本學

習於護理專題暨創新實作課程之社會實踐 

護理專題暨創

新實作課程 

劉美君 情境導向之專題式學習對護理學生於治療性

遊戲課程學習成效的探討 

治療性溝通 

陳亭余 自律學習結合翻轉教室策略融入內外科護理

實驗課程之學習自我效能與學習成效探討 

內外科護理暨

實驗 

 


