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PART 
01
⻑庚科技⼤學「創新課程」
報教育部之績效指標



 填報方式：由基庫匯入
 110年目標值：27
 111年目標值：30

採用創新教學模式課程數

 填報方式：由基庫匯入
 110年目標值：27人
 111年目標值：30人

採用創新教學模式教師數

 填報方式：由基庫匯入
 110年目標值：20%
 111年目標值：22%

採用創新教學模式教師數
占所有教師數比率

教育部-高教深耕「創新課程」績效指標
技專校院「高等教育深耕計畫」共同性關鍵績效指標－教師推動創新教學成效之提升

教師面



創新教學課程之教學及學習成效提升情形描述
(含課程認定方式、施測工具等)

教育部-高教深耕「創新課程」績效指標
技專校院「高等教育深耕計畫」共同性關鍵績效指標－教師推動創新教學成效之提升

學生面

 110年目標值：
「創新教學課程」係指教學步驟、情境、素材等顛覆傳統教學模式並由校外委員審核
符合該元素之課程，學生修畢取得學分並達80分以上即認列為學習成效提升。

 111年目標值：
「創新教學課程」係指教學步驟、情境、素材等顛覆傳統教學模式並由校外委員審核
符合該元素之課程。學生修畢後，自評學習動機與成效分數達4分以上，即認列為學
習成效提升。



 填報方式：由基庫匯入
 110年目標值：70%
 111年目標值：80%

修讀創新教學課程學生學
習成效提升人數占所有修
讀學生數比率

 填報方式：由基庫匯入
 110年目標值：1350人
 111年目標值：1500人

修讀創新教學課程學生總數

 填報方式：由教資中心填報
 110年目標值：945人
 111年目標值：1040人

修讀創新教學課程學生學
習成效提升人數

教育部-高教深耕「創新課程」績效指標
技專校院「高等教育深耕計畫」共同性關鍵績效指標－教師推動創新教學成效之提升

學生面



PART 
02
⻑庚科技⼤學「創新課程」
補助類別



01

02

⻑庚科技⼤學「創新課程」補助類別

調整既有課程內容並以顛覆傳統教學模式
進行教學，包括但不限於：
探究導向學習、個案教學、成果導向教學
設計、遊戲式學習、學思達教學、翻轉教
學、MAPS教學法、STEAM教學法等現有
具體教學策略。

發展創新教學策略

研發創新教材教具、評量或其
他相關教材，包括但不限於：
桌遊教材、資訊平台或APP等

研發創新教材



• 創新課程申請表。
• 教學文件：

教學進度表、
使用書目、
教學⼤綱、
教學規範。

• 其他有利審查之佐證資料。

申請文件 審查文件 課程執行 成效報告

⻑庚科技⼤學「創新課程」相關表單資料

• 待審查委員審查完畢後：
 通過：

提交「審查意見追蹤表」
及修改之申請文件(需標註
修改部分)。
 待改進：

修改申請表及教學文件後
再次送審。

• 若申請學期、申請補助班
級有異動：
請填寫「高教深耕計畫補
助創新/創新創業課程異
動說明表」。

• 若業師授課有異動：
請填寫「業師協同教學課
程變動申請單」。

• 創新課程成效報告表
• 通過審查並修訂之教學文件：

教學進度表、
使用書目、
教學⼤綱、
教學規範。

• 其他課程亮點相關資料
☆ 註：林口護理系之教師自

行至全方位自主學習平台
填報業師資料。



PART 
03
課程執行相關表單說明



「創新課程」高教深耕計畫補助創新/創新創業課程異動說明表

若教師申請補助班級或申請學期有異動，
請檢附修改後之申請書（紙本），並於修改處
標記。
待本單傳簽完成後，掃描影本將以EMAIL傳送
給申請教師。

「創新課程」高教深耕計畫補助創新/創
新創業課程異動說明表



「創新課程」業師協同教學課程調整申請單

若業師有調整授課時間或授課教室或更換
業師，均請填報此表，以避免巡堂異常。
請於成果報告中附上此單，作為業師異動
之佐證。

業師協同教學課程調整申請單



PART 
04
經費流用相關規定



1

2

3

工讀費－請依計劃書中規劃時數聘用工讀生，不可流用。
工讀保費－可依實際聘用情況調整，若有增減請自行由其他經費項目流用。

工讀費及工讀保費

請依計劃書中經費編列執行課程活動，不可流用。

講座鐘點費

最高流用上限不可超過課程經費總額之30% 。
如：課程預算為2萬，膳食費核銷總額不得超過6000元整。

膳食費

「創新課程」經費流用相關規定

４ 若因疫情影響，無法如期辦理課程活動（如：校外參訪）。
請盡早與本策略負責人聯繫，共同討論課程執行方向後再進行經費預算調整。
策略負責人：余怡珍組⻑（分機：5834）、孫瑞瓊老師（分機：3332 ）。

其他



PART 
05
成效報告格式說明



「創新課程」成效報告

請教師說明在課程執行完畢後，與⼀
般教學方式之成效差異及具體亮點。

→將據本撰述內容製作課程成效海報。

教與學活動

請詳列課程中形成性評量及總結性評量
之評分標準與比重。

→請留意評量比例加總不應超過100%。

評量方式



「創新課程」成效報告

請教師據申請表中預期質化指標，
勾選本年度達成情形是否符合原訂目標，
並分別撰述課程執行後教師面、學生面質化
指標具體成效。
＊若有未符合原訂目標者，請詳述說明。

質化指標實際執行結果

請教師據申請表中預期量化指標，
勾選本年度達成情形是否符合原訂目標，
並就教師面、學生面分別撰述課程執行
後實際達成結果。
＊若有未符合原訂目標者，請詳述說明。

量化指標實際執行結果



「創新課程」成效報告

請敘述創新教學策略所使用之日期、單元，
及單元學習目標，並詳述教學設計之重點。

教學設計

請繳交至少四張課堂活動剪影，建議可繳交以
下相關照片：
教師使用創新教學策略／教具、
學生課室實作、學生校外參訪、學生優良作品、
業師授課等照片。
＊若課程有使用業師經費請務必拍攝業師授課
照片。

課堂活動剪影



「創新課程」成效報告

本欄請授課教師撰寫課程學習活動規劃與實
施過程中的回饋與反思。

授課心得感想

請撰述課程永續經營與發展之策略。

課程永續經營的策略



「創新課程」成效報告

請務必填寫業界專家協同教學實際授課日期。
並說明業界專家如何提升課程整體效益，及
實際產出。

業界專家協同教學



「創新課程」成效報告

請填入學生學習成效問卷之平均分數。

學生學習面向與成效

請於繳交期末成效報告前，完成學生學習成效
問卷調查。
並將分別洞察力、敘事力、合作力、跨域力、
行動力、滿意度各項分數加總後平均，並將結
果填入成效報告中。

學生學習成效問卷



「創新課程」成效報告

教學文件自我檢視－繳交時常見錯誤。

教學進度表
 總時數符合⼀學分18小時原則
 自主學習需有相關說明
 開課年級是否相符

使用書目
 課程名稱需與申請表相符
 教科書欄不可以為空白

教學⼤綱  總時數符合⼀學分18小時原則

教學規範

 學制／年級是否相符
 評分標準至少需有三項
 評分標準相加符合百分比
 學分/時數需填寫每堂上課時數



THANK YOU！


